
 

 :م2026 – م2025 مطورون  استثماراتسجل 
 

 

 رقم اسم الاستثمار  النوع  الحالة يحقق دخل حاليا  

 1 مركز بسمة إنسان  تشغيلي  قائم نعم

 2 شقق الرياض  عقاري إيجاري  قائم نعم

 3 وقف الدعوة  عقاري وقفي  تطوير  لا

 4 مجمع نيار  تطوير عقاري تجاري  (2026) تحت التنفيذ لا



 2021( في عام 4) العادي رقم محضر اجتماع الجمعية العمومية

  (11:31تمام الساعة: ) فيم 25/12/2021هـ الموافق 21/05/1443بتاريخ  السبتنه في يوم إ
 
عقد اجتماع  صباحا

 منهم )27عن بعد وقد حضر الاجتماع عدد )حضوريا مع إتاحة الحضور وذلك العادي الجمعية العمومية 
 
( 26( عضوا

( حسب الكشف المرفق، وذلك من إجمالي أعضاء الجمعية العمومية ممن لهم حق 27( إنابة بمجموع )1أصالة وَ )

 (.35) التصويت وعددهم

 وقد اعتبر الاجتماع 
 
 .الجمعية العمومية العاملين في عضاءال لحضور أغلبية عدد  نظاميا

 وكذلك اعتبر التصويت على القرارات 
 
 جماع الحضور على القرارات الصادرة عن الاجتماع.ل  نظاميا

 التالي:على النحو عمال وكان جدول ال 

 م.2020إقرار تقرير المحاسب القانوني لحسابات الجمعية في العام المالي  .1

 .الموافقة على تشكيل لجنة الاستدامة المالية .2

   الجمعية أو إقامة المشروعات الاستثماريةفي استثمار الفائض من أموال الدارة تفويض مجلس  .3

تفويض مجلس الدارة بالاقتراض من البنوك المرخص لها العمل بالمملكة العربية السعودية لجل الاستثمار في أصول عقارية،  .4

 لسداد القرض لحين وفاء القرض من ريع العقار أو ما يتوفر للجمعية من موارد مالية
 
  .أخرى  ورهن العقار للمقرض ضمانا

 2021استعراض تقرير عن قرارات مجلس إدارة الجمعية في العام المالي  .5

  2021استعراض تقرير النشطة للعام المالي  .6

 2022خطة الجمعية التنفيذية للعام المالي  .7

.2022الي موازنة الجمعية للعام الم .8

 :بالإجماع القرارات التالية الجمعية العموميةوبالمناقشة اتخذت 

 .م2020تقرير المحاسب القانوني لحسابات الجمعية في العام المالي  اعتماد -1

برئاســة نائــب  (المرفــق)وفــق التصــور المقتــرف لهــا فــي الجمعيــة  والاســتثمار لاســتدامة الماليــةدائمــة لالموافقــة علــى تشــكيل لجنــة  -2

 لســـتاذاو حــافم مـــدخلي بـــن عبـــد   كــل مـــن الســتاذوعضـــوية ، والمشـــرلم المـــالي فــي الجمعيـــة، رئــ س مجلـــس إدارة الجمعيــة 

 .عمر باسودان بن أحمد والمهندسمحمد بن أحمد حصيبي 

تفويض المجلس في استثمار الفائض من أموال الجمعية أو إقامة المشروعات الاستثمارية على أن يتم دراسة مشروعات  -3

 .وأخذ موافقتها على أي استثماروالاستثمار الاستثمار من لجنة الاستدامة المالية 

 (،18(  من المادة )9في البند ) كما تفوض الجمعية العمومية مجلس الدارة باستكمال إجراءات الاقتراض من البنوك  -4

 وذلك بناء على توصية من لجنة الاستدامة المالية والاستثمار وموافقة الجمعية العمومية.

دائمة وقررت الجمعية العمومية تشكيل لجنة  2021استعراض تقرير عن قرارات مجلس إدارة الجمعية في العام المالي  -5

ستاذ علي حمادي حمد الحازمي، ال أالمهندس الحجاب بن )مكونة من م 2022ي للعام المالفي الجمعية  والجودةلتقويم ل

 زايد، الدكتور منصور علي الذروي(  
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علـــى ضــرورة ســـرعة إعـــداد  المنجــتات وأكـــدت الجمعيـــة العموميـــة وباركــت 2021اســـتعراض تقريـــر النشــطة للعـــام المـــالي  تــم -6

علــى أهميــة رصــد جميــع الفعاليــات المنفــذة وال ــدمات كمــا أكــدت  الســنوي لنشــطة الجمعيــة لهــذا العــام، العلامــي التقريــر

 .ونشره إعلاميا وللمانحين ورفعها على الموقع المقدمة من قبل الجمعية ووضعها في التقرير

)بحســــب الملــــف المرفــــق( والتسكيــــد علــــى مجلــــس الدارة  2022خطــــة الجمعيــــة للعــــام المــــالي علــــى  وافقــــت الجمعيــــة العموميــــة -7

العموميـة الجمعيـة  وفوضـتمجـال البنـاء الـداخلي، و لمشاريع في مجـال المسـتفيدين لالتسويق في بداية العام  بإعطاء أولوية

مجلس الدارة بالتعـديل علـى ال طـة بحسـب ال ـرولم والمكانـات المتاحـة بمـا لا ر يـر جـوهر ال طـة مـع التسكيـد علـى ضـرورة 

، مـــــع ملاح ـــــة أن مشـــــاريع  دة والاســـــتدامة الماليـــــة والاســـــتثمارتقبلهـــــا لجنتـــــا التقـــــويم والجـــــو وبمبـــــررات  ســـــتهدفا هامتحقيـــــق 

 ( يتوقف على توفر دعم الوزارة.معين  –مالية  –جودة  -قياس  -)مستشارك 

)بحســــب الملــــف المرفــــق( وتفــــويض مجلــــس  2022للعــــام المــــالي التقديريــــة موازنــــة الجمعيــــة  علــــىوافقــــت الجمعيــــة العموميــــة  -8

 
 
، الدارة بتنفيــــذ أي منــــاقلات ضــــرورية فــــي الموازنــــة وتعــــديل تكــــاليف المشــــاريع بحســــب موازنا هــــا الفعليــــة بعــــد تصــــميمها فنيــــا

 الصرلم بما يحقق كفاءة النفاق وكفاءة تنفيذ البرامج والمشاريع. ةوأكدت الجمعية العمومية على ضرورة مراعا

 أعضاء مجلس الإدارة الحاضرين : بيان بأسماء  

 التوقيع : صفته :  نائب رئ س مجلس الادارة                   التوائد ناصر أحمد أبوبن  الاسم: عباد

 التوقيع :                  المشرلم المالي صفته :   محمد أحمد مطيع                                    بن أحمد الاسم:

 التوقيع : صفته :    عضو            موس ى بن أحمد أحمد زعلة الاسم:

 التوقيع : صفته :    عضو            حسين سنام الب ش يبن محسن  الاسم:

 التوقيع : صفته :    عضو                              الحجاب أحمد الحازميبن حازم  الاسم:

 وعلى ذلك جرى التوقيع ؛؛؛ مساء( 01:30نتهى الاجتماع في تمام الساعة )قد اهذا و 

 التوقيع:  : حازم العباس أحمد الحازمي         الاسم     رئ س مجلس إدارة جمعية مطورون          
 



 
٢ العادية حضر اجتماع اݍݨمعية العموميةم  

ــاءً  )٨:٤٥تمام الســــــــاعة: ( ࢭʏم  ٢٠٢٥  /ɸ١٦/٠٤ــــــــــــــــــــــ الموافق  ١٨/١٠/١٤٤٦بتارʈخ  الارȌعاءنھ ࢭʏ يوم إ عقد اجتماع اݍݨمعية العمومية    مســــــ

 مٔڈم (٢٢وذلك عن Ȋعد وقد حضــر الاجتماع عدد ( الثاɲي العادية
ً
) حســب الكشــف المرفق، ٢٢بمجموع () إنابة ٠) أصــالة وَ (٢٢) عضــوا

 عڴʄ ما ورد ࢭʏ  ).٣٣( وذلك من إجماڲʏ أعضـــــاء اݍݨمعية العمومية ممن لɺم حق التصـــــوʈت وعددɸم
ً
 اســـــȘنادا

ً
وقد اعت؄ف الاجتماع نظاميا

 عڴʄ ما ورد ࢭʏ المادة  وكذلك اعت؄ف ا. المادة الســــادســــة والعشــــرون من اللائحة الأســــاســــية لݏݨمعية
ً
 اســــȘنادا

ً
لتصــــوʈت عڴʄ القرارات نظاميا

 التاڲʏ: الأعمالوɠان الɺدف من الاجتماع مناقشة جدول . السادسة والعشرʈن من اللائحة الأساسية

 ٢٠٢٥.اعتماد اسم مراجع حسابات اݍݨمعية للعام الماڲʏ ٢ ٢٠٢٤.اعتماد تقرʈر اݝݰاسب القانوɲي الماڲʏ لعام ١

 من أصول اݍݨمعية أصل أي  ࡩʏ التصرفالإدارة ب مجلس تفوʈض.٤ لݏݨمعية .تفوʈض مجلس الإدارة بالتوكيل لȘܦݨيل أصول ٣

 وȋالمناقشة اتخذت القرارات التالية:

١.   ʏالماڲ للعام  اݍݨمعية  حسابات  لمراجعة  القانوɲي  اݝݰاسب  تقرʈر   ʄالعمومية عڴ اݍݨمعية  فيھم،  ٢٠٢٤اطلعت  جاء  ما   ʄعڴ  ، ووافقت 

 م. ٢٠٢٤وقررت إبراء ذمة مجلس الإدارة عن العام الماڲʏ  ،واعتمدتھ
 عروض الأسعار المقدمة من مɢاتب اݝݰاسبون القانونيون وۂʄ  :ʏعڴ اݍݨمعية العمومية   اطلعت .٢

 العرض اسم اݍݨɺة  م
 ١١٫٥٠٠ مكتب محمد ناصر الغفيڴʏ لمراجعة وتدقيق اݍݰسابات  ١
ومراجعون قانونيون مكتب محمد وȋران آل ɠليب محاسبون  ٢  ١١٫٥٠٠ 
 ١٢٫٠٠٠ متعب اݍݵض؈ف وشرɠائھ للاسȘشارات المɺنية  ٣
محاسبون ومراجعون قانونيون الفيفي  مكتب عبد الله ٤  ١٣٫٨٠٠ 
شاɸر القحطاɲي للاسȘشارات اݝݰاسȎية  شركة عبد الله ٥  ١٧٫٢٥٠ 

 Ȋعد المناقشة، تب؈ن أن أفضل العروض من حيث اݍݵدمة وأقلɺا تɢلفة ɸو  
ً
عرض مكتب محمد وȋران آل ɠليب، بمبلغ أحد عشر ألفا

رʈال). وȋناءً عليھ، اعتمدت اݍݨمعية العمومية التعاقد مع مكتب محمد وȋران آل ɠليب محاسبون ومراجعون    ١١٬٥٠٠وخمسمائة رʈال (

م  ٬٢٠٢٦ڈم للنظر ࢭʏ استمرار التعاقد لعام  م. وȌعد انْڈاء العام، يتم تقييم أدا٢٠٢٥قانونيون لمدة سɴت؈ن؛ لمراجعة القوائم المالية لعام  

 أو الاستغناء عن خدماٮڈم.
وتوكيل من تراه   وافقت اݍݨمعية العمومية عڴʄ تفوʈض مجلس الإدارة بالتوقيع والتوكيل فيما يخص Ȗܦݨيل الأصول لصاݍݳ اݍݨمعية .٣

 لȘܦݨيل  
ً
 الɺبات والأوقاف  الأصول ɠ  وقبول مناسبا

ً
 . ونحوɸا وقبضɺا شرعا

اݍݨمعية العمومية عڴʄ تفوʈض مجلس الإدارة بالتصرف ࢭʏ أي أصل من أصول اݍݨمعية بما يخدم مصݏݰة اݍݨمعية، وʉُسȘثۚܢ  وافقت   .٤

   .من ذلك البيع والرɸن، إذ لا يتم أي مٔڈما إلا بموافقة اݍݨمعية العمومية
 بيان بأسماءً أعضاء مجلس الإدارة اݍݰاضرʈن:

 التوقيع:                        صفتھ: عضو                   بكر عڴʏ عʋؠۜܢ حمزة:  الاسم

   التوقيع:    عضو           صفتھ:      أحمد إبراɸيم عشوي ياسر   الاسم:

 التوقيع:    عضو            صفتھ:     أحمد ج؄فيل يڍʏ حك׿ܣ  الاسم:

 التوقيع:    عضو           صفتھ:      أحمد حسن محمد الذروي  الاسم:

 وعڴʄ ذلك جرى التوقيع ؛؛؛ مساء) ٩:٣٠نتࢼܢ الاجتماع ࡩʏ تمام الساعة (قد اɸذا و 

  التوقيع:    رئʋس مجلس الادارة      صفتھ: نائب     محسن حس؈ن سنام البʋآۜܣ  الاسم:

 



 

 2من  1الصفحة 

 لمجلس إدارة جمعية مطورون في الدورة الثانية للمجلس( عشر الرابعالاجتماع )محضر 

 م 10:30إلى الساعة م  09:00، من الساعة عن بعد م23/06/2022 هـ الموافق23/11/1443الموافق  الخميسيوم 

اء 
ض

أع
اع

تم
لاج

ا
 

 التوقيع المنصب الاسم التوقيع المنصب الاسم

 عن بعد عضو حازم الحجاب أحمد الحازمي  رئيس المجلس حازم العباس أحمد الحازمي

 عن بعد عضو محسن حسين سنام البيش ي معتذر نائب الرئيس عباد ناصر أحمد أبو الزوائد

 عن بعد عضو عبدالكريم زكري  محمد عن بعد المسؤول المالي أحمد محمد أحمد مطيع

 - أمين المجلس العباس عبده علي عبد الفتاح معتذر  عضو موس ى أحمد أحمد زعلة

 جدول الأعمال والقرارات والتوصيات

 السابقمراجعة محاضر مجلس الإدارة  1البند 

 القرارات

 اطلع المجلس على محضر مجلس الإدارة الأخير وتبين الآتي: 

 من مركز التنمية الاجتماعية بالموافقة النهائية على تنفيذ جميع برامج الجمعية ومشايعها من الجهة المختصة.لم يصل إشعار  .1

 تم إغلاق المشاريع )شباب بطل، ومعين لمساندة الجمعيات في تحسين نتائج الحوكمة، إبريز لتصميم المشاريع(  .2

 تم اطلاق مشروع غراس لتأهيل وحدات الأيتام في جمعيات البر  .3

 عقد رئيس المجلس بكونه ممثلا عن جمعيات التطوير مع عدد من الزملاء اجتماعات مع الجهات ذات العلاقة. .4

 وقرر المجلس الآتي: 

 ضرورة المسارعة في انجاز التقارير الختامية للمشروع المغلقة. .1

 مشروع غراس وتفعيل اللجنة التنفيذية للمشروع مع جمعية غراس.ضرورة المسارعة في انجاز  .2

 ضرورة المتابعة مع مركز التنمية الاجتماعية بجازان بخطابات إلحاقية بخصوص تراخيص البرامج والمشاريع. .3

 التعديل على أهداف الجمعية 2البند 

 القرارات

ار اطلع المجلس على ما عرضه رئيس المجلس حول مناقشة الإدارة المختصة بالوزارة بشأن الملاحظة على الأهداف المعدلة للجمعية بناء على قر 

م الساعة 07/2022/  18يوم الاثنين بتاريخ   وقرر عقد اجتماع جمعية عمومية غير عاديةالجمعية العمومية غير العادية في اجتماعها الأخير 

 لعرض التعديلات الأخيرة المطلوبة على الأهداف لتصبح كالآتي:  مساء لمدة ساعة في مقر الجمعية مع اتاحة الحضور عن بعد 8:30

 تحسين الأداء المؤسس ي في المنظمات. .1

 تنمية قدرات الموارد البشرية في المنظمات. .2

 نشر ثقافة العمل المؤسس ي. .3

 للمنظمات.المساهمة في توفير الاستدامة المالية  .4

 .في إنشاء المنظمات ذات النفع للمجتمع التي تساهم احتضان الافكار  .5

 على أن يتم تفويض المجلس بإجراء أي تعديلات تطلبها الوزارة بخصوص التعديلات

 الاستقالات المقدمة من أعضاء المجلس  3البند 

 القرارات

 اطلع المجلس على الاستقالات المقدمة من عضويه: 

 الدكتور موس ى بن أحمد زعله .1

 المهندس حازم الحجاب الحازمي  .2

 م 18/07/2022وقرر عرض الاستقالات على الجمعية العمومية غير العادية في اجتماعها القادم المقرر يوم الاثنين 



 

 2من  2الصفحة 

 2022متابعة سير خطة الجمعية للعام  4البند 

 القرارات

  نقاط بخصوص انجاز خطة الجمعية وفق المطلوب. 4ضرورة العمل على أكد المجلس على ما ورد في اجتماعه السابق من 

  أكد المجلس على رئيسه بمتابعة إدارة الاستراتيجية والجودة لإعداد نموذج متابعة واضح لإنجاز خطة الجمعية وتقييمها يتم عرضه

 على المجلس في اجتماعه القادم.

 تقرير إدارة الاستراتيجية والجودة 5البند 

 القرارات
وأكد على ضرورة إعداد تقرير تقييمي للمشاريع المنتهية وكذلك تقرير شهري عن أداء الجمعية في خطتها اطلع المجلس على تقارير الادارة 

 بشكل عام وكذلك أداء وفعالية الإدارات بالإضافة إلى تقرير عن أداء المشاريع الجارية.

 الشراكاتمتابعة  6البند 

 القرارات

  المجلس على الاتفاقية الاطارية للشراكة بين الجمعية ووقف المركز التنموي والشريك الفني لتأسيس وتشغيل مركز بسمة إنسان اطلع

افق المجلس على ما ورد فيها وقد كانت أهم التزامات مطورون كالآتي:  للرعاية النهارية والمحدد فيه التزامات كل طرف المادية والعملية  وو

 .2022من عام  6ألف ريال خلال شهر  50ألف ريال تدفع منها  500وفير دعم مالي للمركز بقيمة المساهمة في ت .1

 تكليف مديرة وتحمل نفقاتها لحين بدء استقبال المستفيدين .   .2

 تكليف مشرف على الخدمات المساندة وتحمل نفقاته طيلة عمل المشروع .  .3

 الحساب البنكي للمشروع .تولي استخراج كافة أنواع التراخيص ويجددها وفتح  .4

 ض المجلس رئيسه بتوقيع عقد الشراكة الخاصة بالمشروع وإكمال كل ما يلزم من صرف شيكات أو تكليف موظفين أو غير ذلك.وقد فو  

  المفاهمة التي تمت مع مؤسسة السبيعي الخيرية بخصوص تغطية تكاليف خدمة تقييم وقياس أداء جمعية البر الخيرية اطلع المجلس على

بالتعاقد مع أحد مستشاري الجمعية لتنفيذ هذه الخدمة وصرف كامل ض المجلس رئيسه وقد فو  ألف ريال  30بفرسان والتي تقدر بـ

 المبلغ فيما خصص له مع التأكيد على توفير ما يمكن توفيره من المبلغ المخصص لتنفيذ الخدمة. 

 تقرير الوضع المالي للجمعية 7 البند

 القرارات

الحالية للجمعية في جميع البنود وعلى بيانات الصرف الذي تم خلال الستة أشهر اطلع المجلس على تقرير الوضع المالي للجمعية وعلى الأرصدة  

افق على ما ورد في البيان وأكد على الآتي:  الأولى من العام المالي أقر وو  و

 أشهر . 6ضرورة حصر التزامات الجمعية القادمة لـ .1

 ضرورة مراعات أولوية الصرف على المشاريع. .2

 بالجمعية وتفعيل الشراكات والتطوع لإنجاح الخطة.إعداد خطة ترشيد للإنفاق  .3

 ضرورة السعي الجاهد لتوفير الدعم لمشاريع الجمعية ولو الحد الأدنى منها.
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 للمجلس الثالثةجمعية مطورون في دورته  لمجلس إدارة (4) محضر الاجتماع

افق هـ 02/1447 /29 السبتيوم     1:00من الساعة   م2025/ 08 /23المو
 
  3:300الساعة  إلى ظهرا

 
 .  عصرا

أعضاء  

 المجلس 

 التوقيع المنصب  الاسم  التوقيع المنصب  الاسم 

  عضو حمد جبريل يحيى حكمي أ  رئيس المجلس  حازم العباس أحمد الحازمي 

  عضو حمد ابراهيم عشوي أياسر  معتذر نائب الرئيس  محسن حسين سنام البيش ي 

  عضو ياحمد حسن محمد الذرو   عضو حازم الحجاب أحمد الحازمي 

   عضو حمزة  عيس ى بكر علي 

 جدول الأعمال والقرارات والتوصيات 

 مراجعة المحضر السابق  1البند

القرارات 

 والتوصيات 

 ما عدا: .ومناقشة ما فيه من البنود وقرارات، وتبين أنه تم تنفيذ جميع قرارات المجلس  3رقم  تم مراجعة المحضر السابق

 . توقيع اتفاقية مع مؤسسة الوليد بن طلال الخيرية (1

 للبند رقم )2025: بناءً على قرار الجمعية العمومية في محضرها الثاني لعام  2025لمحاسب القانوني للقوائم المالية لعام  ا (2
ً
( الذي  2م، ووفقا

،وبعد دراسة العروض المقدمة للجمعية والتي 2026و  2025ينص على تفويض مجلس الإدارة بالتوقيع مع المحاسب القانوني للعامين الماليين  

ية   طلب أن يتمتع المحاسب القانوني بخبرة سابقة في التعامل مع الجمعيات الأهلية، استنادًا إلى عرض السعر المقدم من شركة داكسين العالمتت

طلب رئيس المجلس تزويد المجلس بالملف التعريفي  لذا  ( ريال شامل الضريبة،  9200، وقدرها )2025محاسبون ومراجعون قانونيون لعام    –

عرض  المجلس    قرر وبناء عليه    ،ة للتأكد من تمتع المكتب بالخبرة مع الجهات الخيرة والذي أكدت الجمعية العمومية عليه في اجتماعهاللشرك

 وبالله التوفيق. نه أ واتخاذ القرار بش 10/2025/ 18في الاجتماع القادم للمجلس بتاريخ للشركة الملف التعريفي 

 متابعة البرامج والانشطة  2البند 

القرارات 

 والتوصيات 

افق و   هعرضتم  بناء على ما  و )مرفق(    2025في الجمعية لعام    والمشاريع الفعالةالبرامج  حالة  ملخص  اطلع المجلس على   • يؤكد مجلس يو

 إدارة الجمعية على الآتي: 

   تطوير القيادات.  في يرالخب  ديالأستاذ صالح المحيممن إدارة المشاريع بالتنسيق مع  تطوير القيادات  عالبدء في توصيف مشرو   -1

 . المانحينمع  لمتفق عليهاا  حققت مخرجات المشروعحالية والتي وفق المخرجات العلى إغلاق مشروع ملتقى مشروعات  التأكيد  -2

 تحديد اجتماع مع فريق التسويق بشكل عاجل لمناقشة معوقات تسويق مشاريع الجمعية وعدم دعم المشاريع لهاذا العام.  -3

منح  الاستفادةالموافقة على طلب   -4 العام  من  الجمعيات خلال هذا  يحيى    ت، كما قرر 2025صندوق دعم  المشاريع الأستاذ/  تفويض مدير 

والتعليمات   للأنظمة   
ً
وفقا الشأن  بهذا  اللازمة  الإجراءات  كافة  واتخاذ  الجمعيات،  دعم  إلى صندوق  الطلبات  تقديم  مهام  بتولي  صهلولي 

 المعمول بها. 

 .الموافقة على تنفيذ مشروع سفراء القراءة -5

 الموافقة على تنفيذ مشروع الرئيس التنفيذي.  -6

 الاتي:وفق جمعية للمشاريع التي لم يرد فيها الدعم من المبالغ الحرة بال الموافقة على تخصيص مبالغ  -7
       

 إيضاحات  التكلفة المشروع/ الخدمة  م

   وتشمل: التطوع، القيادة والإدارة، التجارب الناجحة. 10000   التثقيف المؤسس ي  1

 12000 الإسناد الحكومي 
(  5000( وتكلفة المدرب )التذاكر والسكن والمكافأة( )6000تشمل تكلفة إيجار القاعة )

 ( مصروفات التوثيق والبنرات .. الخ 1000و)

 وتشمل: تكاليف تفعيل المتجر، الاشراف عليه  24000 الاستدامة 2

 أن جزء من التكاليف تحملتها مؤسسة البر الخيري الوقفية(الرئيس التنفيذي  10000 تطوير القيادات 3
ً
 )علما

 رحلة عمرة مع زيارات جمعيات ومؤسسات مانحة 8000 جسد  4

 وستون ألف ريال فقط   أربعة 64000 المجموع 
 



 

 استعراض الشأن الإداري بالجمعية 3البند 

القرارات 

 والتوصيات 

 عقد مجلس جمعية مطورون اجتماعًا مع مستشارين متخصصين لمناقشة واعتماد الهيكل التنظيمي الجديد   : اعتماد الهيكل التنظيمي لجمعية مطورون  ❖

الهيكل الجديد الذي يتميز بالمرونة ويتماش ى مع تطلعات الجمعية،   إعتمادستفيضة، تم  المناقشات  المبعد  و   الذي يهدف إلى تعزيز الأداء المؤسس ي.و   -رفق  م-

للمجتمع المقدمة  الخدمات  في تطوير  يسهم  الجمعيةويعزز    مما  الإدارات والوحدات داخل  يتم    عمل  أن  تعلى  الإدارة تقديم  تفصيل حول فريق  صور 

 .للمجلس ي الاجتماع القادمية فالتنفيذ

وثيقة الخطة الاستراتيجية لجمعية مطورون كجزء من جهود تعزيز الأداء   أطلع المجلس على   مطورون: اعتماد وثيقة الخطة الاستراتيجية لجمعية   ❖

فعالية  و المؤسس ي.   لضمان  الأساسية  العناصر  تضمين جميع  أهمية  على  التأكيد  تم  الاجتماع،  عل  تم  ثوحي  .الخطة خلال  الأهداف   )تحديدى  التركيز 

قرر المجلس تأجيل اعتماد بعد المناقشة والمراجعة،  ( و ......إلخ  المدى الاستراتيجي-مؤشرات الأداء-تطوير خطط العمل- تحليل الوضع الحالي-الاستراتيجية

 وبالله التوفيق.. 18/10/2025الوثيقة على أن يتم تعديل ما تم مناقشة في الورشة ، وعرض الوثيقة النهائية في الاجتماع القادم للمجلس بتاريخ
 

 : التوظيف ❖

: عقود الموظفين: 
 
 أولا

تم الموافقة  على مسمى وظيفي مهندس تصميم وقد برنامج الاستثمار الاجتماعيعرض المدير التنفيذي مقترح توظيفها على  خلود طارق يحي حكمي:  -1

  .م وبناء عليه وافق المجلس على توظيفها04/2025/ 24عليها في برنامج الاستثمار الاجتماعي بتاريخ 

عرض المدير التنفيذي مقترح توظيفها على برنامج الاستثمار الاجتماعي على مسمى وظيفي مساعد إداري وقد تم الموافقة  أروى منصور علي الذروي:  -2

 .م وبناء عليه وافق المجلس على توظيفها08/2025/ 10عليها في برنامج الاستثمار الاجتماعي بتاريخ 

ريال على أن يتم خصم رسوم التأمينات   6000إلى   المحاسبة أطلع المجلس على مقترح المدير التنفيذي في زيادة راتب صالحة إبراهيم عمر جوبحي:  -3

 على أن يتم رفعها لدعم التوظيف وصندوق دعم الجمعيات والاستفادة من منحة الراس المال البشري. الاجتماعية وبناء عليه وافق المجلس على ذلك

ريال على أن يتم خصم رسوم التأمينات   9000أطلع المجلس على مقترح المدير التنفيذي في زيادة راتب مدير المشاريع إلى  يحي قاسم علي صهلولي:  -4

 على أن يتم رفعه لصندوق دعم الجمعيات والاستفادة من منحة الراس المال البشري. الاجتماعية وبناء عليه وافق المجلس على ذلك

ريال على أن يتم خصم  6000أطلع المجلس على مقترح المدير التنفيذي في زيادة راتب مدير الموارد البشرية/ التطوع إلى  بندر حسين حسن الفيفي: -5

 على أن يتم رفعه لصندوق دعم الجمعيات والاستفادة من منحة الراس المال البشري. رسوم التأمينات الاجتماعية وبناء عليه وافق المجلس على ذلك

براتب  وظيفة باحث اجتماعيأطلع المجلس على مقترح المدير التنفيذي في تسجيل الموظف في التأمينات الاجتماعية على : علي حمادي أحمد زايد -6

على أن يتم رفعه لصندوق دعم الجمعيات   ريال على ان تتحمل الجمعية تكاليف التأمينات الاجتماعية وبناء عليه وافق المجلس على ذلك  10000

 والاستفادة من منحة الراس المال البشري. 

أطلع المجلس على مقترح المدير التنفيذي في توظيفها على برنامج تمكين التابع لجمعية غياث للإغاثة والطوارئ على مسمى  شريفة محمد علي العبدلي: -7

 وتلتزم جمعية مطورون بدفع مبلغ  2500ن تلتزم جمعية غياث بدفع مبلغ أوظيفي مسؤولة الاعلام على 
ً
كمكافأة إضافية مع رفع اسمها  500ريال شهريا

 .على منصة كفاءات لتوظيفها على الاستثمار الاجتماعي وبناء عليه وافق المجلس

 في توظيفه مدير  أطلع المجلس على مقترح المدير التنفيذي :محمد بن أحمد بن إبراهيم حصيبي -8
 
 ا

 
بالجمعية وعلى أن يتم مناقشة وتحميل  ماليا

 . صندوق دعم الجمعياتمع العمل على رفعه لوافق المجلس على توظيفه الخيري الوقفية وبناء عليه مكافاته الشهرية مع مؤسسة البر 

: عقود الاستشاريين:  -9
 
 ثانيا

إنهاء العلاقة التعاقدية مع الدكتور منصور الذروي والمسكن على مشروع   بشأن المدير التنفيذي  اطلع المجلس على مقترح    :عيس ى محمد محسن خواجي  -1

  ويكون عقده محمل جز ( ريال  70000ان يكون اجمالي العقد )  خواجي علىالأستاذ عيس ى  والأنظمة  الحوكمة    مستشارتمتين وإدخال البديل  
ً
على مشروع ئيا

 .المجلس على التعاقدوبناء عليه وافق المشتركة خدمات  كتبمعلى  تمتين والباقي

( ريال  26400)  وافق المجلس على التعاقد مع المستشار لتنفيذ لقاءات مشروع تمكين الجمعيات الصحية بمبلغ اجمالي  : الذيابي العتيبي حامد بن حنيف   -2

 ة. مشروع تمكين الجمعيات الصحي مغطاة ضمنالعقد  وتكاليف

( ريال  45000) اجمالي  وافق المجلس على التعاقد مع المستشار لتنفيذ لقاءات مشروع تمكين الجمعيات الصحية بمبلغ    صالح محمد القحطاني:عماد   -3

 مشروع تمكين الجمعيات الصحية.  ضمن مغطاةوتكاليف العقد 

خدمات التي الالتي ترتبط مباشرة ب  وافق المجلس على تفويض مدير مركز الخدمات المشتركة في توقيع الاتفاقيات  اتفاقيات مركز الخدمات المشتركة: -4

 .  ياالالتزاما م تضمنت ذاى إلا إأخر مرة لزم منها موافقة يولا يقدمها المركز وتعتبر هذه الاتفاقيات نافذة ومعتمدة من قبل المجلس 

 



 

 استعراض الشأن المالي بالجمعية 4البند 

القرارات 

 والتوصيات 

افقة وبناء عليه )مرفق(  2025المالي   من العامي للربع الأول والربع الثان اطلع المجلس التقرير المالي  •    .على ما ورد فيهقرر المجلس المو

وبمتابعة رئيس المجلس عن الحالة المالية  2025من العام  أغسطسشهر  ء من جز و  يوليو وشهر  يونيو  اطلع المجلس على مصروفات شهر  •

للجمعية وعلى أوامر الصرف المطلوب صرفها وبحاجة إلى موافقات المجلس وكذلك التي صرفت بناء على تفويضات المجلس السابقة لرئيسه 

 لما ورد في البيان. قرر المجلس في البيان المالي )مرفق(  وتحتاج إجازة وبناء على ما عرض  
ً
 إعتماد جميع المصروفات وفقا

 المستجدات 5البند 

القرارات 

 والتوصيات 

اطلع المجلس على دراسة الجدوى المقدم من شركة أسس للتطوير عن أرض الجمعية   اتفاقية استثمار أرض الجمعية بحزام الظبية: •

الواقعة على حزام الظبية وبناء على ما تم عرضه قرر المجلس بإعادة تقديم دراسة الجدوى وتحديد احتياج الفعلي للأرض والذي يوفر  

ة مقترح )محطة وقود( وعمل دراسة جدوى جديدة له وعرضه في  ويلامس الاحتياج الفعلي مع تعديل الاستثمار المناسب للأرض مع مراعا

 ، مع ضرورة تقديم توصيف من لجنة الاستدامة.الاجتماع القادم على المجلس للبت فيه

طلب المشرف المالي بالمركز المهندس  خطاب مركز بسمة إنسان والمبني على  بناء على  :حمد حسن محمد الذرويأ . أ عضو مجلس الإدارة كليف ت •

حسن تكليف عضو مجلس الإدارة الأستاذ أحمد    تمستمرار في الاشراف المالي للمركز وبعد المناقشة  حازم العباس الحازمي في الاعتذار عن الا 

 لجمعية مطورون الذروي ليكون 
ً
 ووافق العضو والمجلس على ذلك. م 2025/   9 /1ابتداء من  في مركز بسمة إنسان للرعاية النهايةممثلا
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