
برنامج

مهارات الرئيس التنفيذي

2021أكتوبر11إلى 2021يونيو 27خلال الفترة من 



هدف البرنامج

منطقاب مديراً تنفيذياً في الجمعياات اههيياب ب( 25)تأهيل عدد 

حيب جازان عيى مهارات الإدارة التنفيذيب ليمنظمب غير الرب

النطاق الجغرافي 

منطقة جازان



مشارك ومشاركة 42

جهة خيرية مشاركة36

متوسط التزام % 84
المشاركين بالحضور

الجمعيات بحسب التخصص

جمعيات تنمية أسرية بر/ جمعيات إغاثية  جمعيات دعوية

جمعيات تحفيظ القرآن جمعيات تطوعية جمعيات حفظ النعمة

جمعيات سلوكية جمعيات الموارد البشرية جمعيات الإسكان

ى متوسط نسبة رض% 95
المشاركين



أدوات نقل المعرفب



مسارات التأهيل

التخطيط

إدارة المشاريع

القيادة

الإبداع

تجربب العميل

يوم تدريبي ومعرفي36

لقاء اثرائي وتدريبي11

يحقيبة ومستند معرف16

محاضر وخبير قدموا 11
المعرفية ونقل التجارب

.ساعة تدريبية60



التوصيات العامب

استمرار أسلوب التعلم والمعرفة من قبل المدراء •

تجدة التنفيذيين لزيادة وعمق وعيهم بأهم القضايا المس

.في إدارة المنظمات

تناقل المعرفة والخبرات والدروس المستفادة بين•

المشاركين واستمرار الترابط الاجتماعي والمعرفي

شكل دراسة الاحتياجات المعرفية للمدراء التنفيذيين ب•

.مستمر ودوري



ة نبااارل ل ااو كمااول و عيااى  ااهاد

ذي ، اجتيااااز برناااامج الااارئيس التنفيااا

معتمااادة ماااس الملعساااب العاماااب 

ليتدريب التقني والمهني 
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