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 مدير عام مركز البحوث والدراسات

 

في نشر ثقافة التطوير و  تدريب الأفراد على تطبيقها وتحفيزهم على العمل بها، مع، في المركزجراءات الجودة إتطبيق سياسات و 

 البرامج الخدمات و عن جيدة  ضا تحقيق مستويات مرتفعة من الر برامج وأنشطة المركز ل
 

 .وضع بنود وسياسات وإجراءات الجودة وشرحها للموظفين والعاملين وتدريبهم عليها وتحفيزهم على العمل بها 

 اقبة والتدقيق الداخلي على كافة الأقسام للتأكد من تط  بيقها لهذه الإجراءات.القيام بالمر

 المعمول بها  العمل على تحسين وتطوير إجراءات الجودة والنماذج. 

 تطوير الأداء المؤسس ي والإداري في مركز البحوث والدراسات. 

 .إصدار اللوائح والتعليمات المتعلقة بتطبيق تلك الإجراءات ومتابعة تنفيذها 

 يقهم لمعايير الجودة.عاملين في كافة الأقسام من خلال تطبالمشاركة في تقييم أداء الموظفين وال 

 مساعدة الإدارات في تطوير استراتيجيات تحسين الجودة، كل في مجال عمله. 

 بية لمنسوبي المركز والرفع بها للجهات المختصة.دراسة الاحتياجات التدري 

 .رفع التقارير الدورية للمدير التنفيذي ومناقشة التقارير في الاجتماعات الدورية 

 .معرفة عالية بمتطلبات إدارة الجودة الشاملة. 

  .ISO, HACCPمعرفة عالية بمتطلبات الحصول على شهادات الجودة المحلية والعالمية مثل . 

 .قدرات عالية في إعداد إجراءات متطلبات الجودة والنماذج الخاصة بها . 

  .ودةبيق إجراءات الجالرقابة على تط قدرات عالية في . 

 .مهارات جيدة في استخدام الحاسوب 

 .جيدةمهارات إدارية وتنظيمية  

 و كتابة مع إجادة الكتابة التعبيريةإجادة اللغة العربية  .1
ً
 تحدثا

 أن يمتلك مهارات الرصد والتحليل والاستشراف  .2

 

 ؤول التطوير والجودةسم

 المدير التنفيذي

 بكالوريوس إدارة أعمال أو ما يعادلها 

 ري والجودةشهادات معتمدة في التطوير الإدا 

  تقل عن ثلاث سنوات في المجال خبرة  لا 

 


