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  :مقدمة

  ةةةةةةةةةةةة   ت  وةةةةةةةةةةةة    ةةةةةةةةةةةة ا   ال    ةةةةةةةةةةةةس إن لائحةةةةةةةةةةةةس  ةةةةةةةةةةةة         ةةةةةةةةةةةة  
 
     ةةةةةةةةةةةة  

 
الإدارة والإدارة التنف ذيةةةةةةةةةةةةس أسةةةةةةةةةةةةل  ت  وةةةةةةةةةةةة 

اللاخ  ةةةةةةةةةةةس حةةةةةةةةةةةة  اى تس ةةةةةةةةةةةةس   ةةةةةةةةةةةةي  لوةةةةةةةةةةة  أستةةةةةةةةةةةة    ةةةةةةةةةةةة   حليةةةةةةةةةةةةل ا  ةةةةةةةةةةة  ل    وال ةةةةةةةةةةةة      ل ةةةةةةةةةةةة     ال  ةةةةةةةةةةةة ئ  الإدار ةةةةةةةةةةةةس 

التنف ذيةةةةةةةةةةس الس  ةةةةةةةةةة  لا تتةةةةةةةةةةة د التةةةةةةةةةة ارا  وا سةةةةةةةةةةة     حةةةةةةةةةة  اى تس ةةةةةةةةةةةس  وال ةةةةةةةةةة   ةةةةةةةةةة   ةةةةةةةةةةة لو   ن أسةةةةةةةةةة    ةةةةةةةةةةة   ةةةةةةةةةةو  و   تةةةةةةةةةةةس 

 .   را   لفق ا س     والإج اءا   لتتنع  خ ط  الف  د والا ت  ل

  :النطاق

 حةةةةةةةلد يةةةةةةةذو ال    ةةةةةةةس ا  ةةةةةةةلول    الس  ةةةةةةةس   ةةةةةةة  ة فةةةةةةةس السةةةةةةة    ن و ةةةةةةة  ل ةةةةةةة     ةةةةةةة   أس  ليةةةةةةةس و     ةةةةةةةس حةةةةةةة  اى تس ةةةةةةةس  

 للأنظتس
 
 .وي تثنى    ذلك      لر ل          و  ف س خ  س وفت 

  :البيان

 :
 
 :  ف فس             الإدارة ولا

 .ا تت د الت جيو   الأ    س والأيلاف ال ئي  س لل تس س والإ  اف      نف ذي  .1

ا تتةةةةةةةةة د الأنظتةةةةةةةةةةس وال ةةةةةةةةةة ائا والفةةةةةةةةةة ا   ل     ةةةةةةةةةةس اللاخ  ةةةةةةةةةةس والإ ةةةةةةةةةة اف   يوةةةةةةةةةة   و ةةةةةةةةةة  يتوةةةةةةةةةةع ذلةةةةةةةةةةك  ةةةةةةةةةة   حليةةةةةةةةةةل  .2

 .ال   ف س المخت فسل ت  م والاخت      وال اجو   وا  لول      ن ا  ت     

و ةةةةةةةع نظةةةةةةة م للم  تةةةةةةةس خةةةةةةة ه   ى تس ةةةةةةةس والإ ةةةةةةة اف السةةةةةةة م    ةةةةةةة  و  ا وةةةةةةةس  ةةةةةةةل  ف    تةةةةةةة  وأسلي ةةةةةةة  إن د ةةةةةةة   .3

 .اىم جس   ت  لا يتس رض  ع     ت رو ج س الا  اف     اى تس س

و ةةةةةةةةةةةةع وا تتةةةةةةةةةةةة د     ةةةةةةةةةةةةس   ت لةةةةةةةةةةةةس  ةةةةةةةةةةةةنظ  الس  ةةةةةةةةةةةةس  ةةةةةةةةةةةةع   ةةةةةةةةةةةةم   ا  ةةةةةةةةةةةة ى   ةةةةةةةةةةةة   جةةةةةةةةةةةة   تةةةةةةةةةةةة ي و  و فةةةةةةةةةةةة   .4

 . ت    

 .د     س لتف  ض و نف ذ الأ ت ل ا ن طس   لإدارة التنف ذيسو ع وا تت  .5

و ةةةةةةةةةةةةةع وا تتةةةةةةةةةةةةة د ال    ةةةةةةةةةةةةةة   والإجةةةةةةةةةةةةة اءا  ال ةةةةةةةةةةةةة   فةةةةةةةةةةةةةةت  ال ةةةةةةةةةةةةة ام اى تس ةةةةةةةةةةةةةس   لأنظتةةةةةةةةةةةةةةس وال ةةةةةةةةةةةةة ائا وال  ا  ةةةةةةةةةةةةةة   .6

 .  لإف  ح    ا س      اى  ي  س لأ م   ا   ى   ع اى تس س

 .ا تت د ال       اللاخ  س ا تس تس بست  اى تس س و     ي  .7

 حليةةةةةةةةةةةل ال ةةةةةةةةةةةة      والاخت   ةةةةةةةةةةةة   وا  ةةةةةةةةةةةةلول    ال ةةةةةةةةةةةة  يةةةةةةةةةةةةت   ف  فةةةةةةةةةةةة   لةةةةةةةةةةةة دارة التنف ذيةةةةةةةةةةةةس  و جةةةةةةةةةةةة اءا   .8

 .ا خ ذ الت ار و لة التف  ض.  ت  يحلد الم    ا        ال   يحتف       س الو  فيو 

 .و ع   ج    و س ي ر    س ل  تثت را  .9

 .إدارة الا تثت را  والأن  س الست ر س لل تس س .10

 .ل الت  ر الس م ل تخ ط  ال     اج  اى تس س حلي .11

 .  اجسس و ت     داء ال ئي /ا لي  التنف ذي و  ف ر الل   ل  .12

 .الا تت دا  ا  ل س والت   س        وا   ال  ف وال  ك   .13

 .الو  ح  التس  ن والف   ل      ال   ئ  الإدار س الس    .14

 .  رئس     إ  ار وا تت د ال  ك  التنظ م  والتسلي   ال .15

:        الإدارة التنف ذيس
 
 :ث ن  

 .الت  دة ا ث   لف  ق الست     خ ل  س ي ر      س  ت  رة .1

 .رل  الأيلاف   لا  را       واىخ   والتت    اللوري .2

 .رفع  ت ر   دور س لم    الإدارة ب  ن  ت ر  تو  ل        ا ف  س بو  .3

 .و   وع ا  ا نس التتلي  س لا تت دورفع التت ر   ا  ل س  .4



 .رفع التت    ال   في ل س    ن لا تت دو .5

 .إ لار التس     والتس  ت   اىخ  س ب  ر الست  .6

 .الت   س ح  التس  ن ل    ئ  ال    ة لا تت دي  .7

 .رفع  ت     إلو ء الست د ال   ف س لم    الإدارة .8

: ال اجو      و ال ؤ  ء والت ا     ن
 
 :  ف ء الم    والإدارة التنف ذيس ث لث 

 .يت    ج   الل  ة لستل اجتت ع     و  رئي  الم     و   ل الل  ن الف   س    الم    .1

 ةةةةةةةةةةلم إليةةةةةةةةةة ء  و   ج ةةةةةةةةةة  الاجتت  ةةةةةةةةةة   الم لولةةةةةةةةةةس إلا بسةةةةةةةةةةل الت  ةةةةةةةةةة ق والت ةةةةةةةةةة ور  ةةةةةةةةةةع رئةةةةةةةةةةي  الم  ةةةةةةةةةة   و رئةةةةةةةةةةي   .2

 .الل نس

ى ر    ةةةةةةةةة ورة ذلةةةةةةةةةك   و  نةةةةةةةةة ء    ةةةةةةةةة  ط ةةةةةةةةة   ةةةةةةةةة  لةةةةةةةةة ئي  الم  ةةةةةةةةة   ن يةةةةةةةةةل   لاجتتةةةةةةةةة ع طةةةةةةةةة ر    ةةةةةةةةةر   ةةةةةةةةةلول   ةةةةةةةةة .3

 .  ف ء الم   

 ن يةةةةةةةةةةت  الت  ةةةةةةةةةة ق  ةةةةةةةةةة ن رئةةةةةةةةةةي  الم  ةةةةةةةةةة  و  ةةةةةةةةةة ن ال ةةةةةةةةةةة  والأ فةةةةةةةةةة ء والةةةةةةةةةة ئي  التنف ةةةةةةةةةةذي  نةةةةةةةةةةل و ةةةةةةةةةةع جةةةةةةةةةةةلول  .4

 .  ت ل الاجتت ع

 .يت ج      الإدارة التنف ذيس   و ل      الإدارة  تت       ي يتفت   دائو  .5

  فةةةةةةةة ء    ةةةةةةةة  الإدارة حةةةةةةةة  الأ ةةةةةةةة ر ا تس تةةةةةةةةس ب ةةةةةةةةلون    ةةةةةةةة     ةةةةةةةة ن    ةةةةةةةة  الإدارة يةةةةةةةة  ج ةةةةةةةةس الت ا ةةةةةةةة   ةةةةةةةةع .6

الإدارة  وحةةةةةةةةة   ةةةةةةةةة ل     ةةةةةةةةة  يتةةةةةةةةة م  ت  ةةةةةةةةة   فةةةةةةةةة ض  ةةةةةةةةة  الإدارة التنف ذيةةةةةةةةةس  تةةةةةةةةة  ل ةةةةةةةةة     ةةةةةةةةةس وخ ةةةةةةةةةرة    تةةةةةةةةة ل 

 .الم     ت ج    ج      ا لي  التنف ذي   لت  م     تس إل    ن   دة    ن الم   

ا ةةةةةةةةةلي  التنف ةةةةةةةةةذي وا ةةةةةةةةةلي  ا ةةةةةةةةة ل   و  ي  ةةةةةةةةة    فةةةةةةةةة ء الإدارة لأ فةةةةةةةةة ء    ةةةةةةةةة  الإدارة والل ةةةةةةةةة ن الت ا ةةةةةةةةة   ةةةةةةةةةع  .7

 .التنف ذيس  نل اىم جس لذلك

  

  :المسؤوليات

  وةةةةةةةةةةةق يةةةةةةةةةةةذو ال ئحةةةةةةةةةةةس  ةةةةةةةةةةةت   ن ةةةةةةةةةةةة س اى تس ةةةةةةةةةةةس و  ةةةةةةةةةةة  جت ةةةةةةةةةةةع السةةةةةةةةةةةة    ن وا نت ةةةةةةةةةةةو ن الةةةةةةةةةةةذي   ست ةةةةةةةةةةة ن  حةةةةةةةةةةةة  إدارة 

ال    ةةةةةةةةةةس والإ ةةةةةةةةةة م بوةةةةةةةةةة  والت   ةةةةةةةةةةع   يوةةةةةةةةةة   وا ةةةةةةةةةة اف اى تس ةةةةةةةةةةس الاطةةةةةةةةةة ع   ةةةةةةةةةة  الأنظتةةةةةةةةةةس ا تس تةةةةةةةةةةس بست  ةةةةةةةةةة  و  ةةةةةةةةةة  يةةةةةةةةةةذو 

والال ةةةةةةةةةة ام  تةةةةةةةةةة  ورد فيوةةةةةةةةةة   ةةةةةةةةةة    كةةةةةةةةةة م  نةةةةةةةةةةل  داء واجوةةةةةةةةةة تو  و  ةةةةةةةةةةلول  تو  ال   ف ةةةةةةةةةةس. و  ةةةةةةةةةة  الإدارة التنف ذيةةةةةةةةةةس   و ةةةةةةةةةةل 

 .جت ع الإدارا  والأ   م   سخس  نو 

  :المراجع 

يةةةةةةةةة 1442/  08/ 29يةةةةةةة م الأ ةةةةةةةل   ( يةةةةةةةذو ال ئحةةةةةةةةس حةةةةةةة   2  ( حةةةةةةة  دور ةةةةةةة      5  ا تتةةةةةةةل    ةةةةةةة  إدارة اى تس ةةةةةةةس حةةةةةةة  الاجتتةةةةةةةة ع  
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